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Obiective Nr. Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor SR e.stlmate S.ursa G0 Responsabil Termen Indicatori estimati indicator realizati
crt. (lei) finantare ’
- . e . . . Sponsorizare/ e I
1 Fartmmgrea studentjlor cu comunicdri stiintifice la Conferinte nationale si 5.000 lei Contracte/ Decani, directori de departamente [31.12.2022 3 manlfestgn . ' 16 manlfesta.rl . .
internationale. o . 10 studentj, masteranzi si doctoranzi 150 studenti, masteranzi si doctoranzi
Venituri proprii
Elaborare si publicare de lucréri stiintifice in reviste de specialitate cotate ISI, indexate Sponsorizare/ Decani, directori de departamente 30 de lucrari din care:
2 | ¥ publicare de ucran FHiniiic  Specialla ® ! 80.000lei [Contracte/ Venituri ’ €6 deparamen'e, |31 12.2022 ¢ : |68 de articole din care: 61131, 7 BDI
in baze de date internationale si comunicate la conferinte internationale. proprii Prorector cu activitatea stiintifica minim 10 cotate IS si 20 BDI
Aplicarea chestlonar"elor dle eyalgare a calldreilor didactice de catrg s'tlfdf,ny, ' ' o ) Qecaql,i?rorgctor gu activitatea 100% cadre didactice evaluate 100% cadre didactice evaluate
3 |prelucrarea informatiilor si optimizarea criteriilor de evaluare a activitatji personalului 1.000 lei Venituri proprii didactica, directori de 31.12.2022 . o . . o .
o . . cel putin 70 % din nr. de studenti CF cel putin 70 % din nr. de studenti CF
didactic specifice domeniului. departamente, CEAC ’ ’
Proiecte/ Venituri Decani, Prodecani, directori de 2 brevete
4 |Brevetarea rezultatelor cercetarii desfasurate in facultate. 1.000 lei .. departamente, Prorector cu 31.12.2022 . N 7 brevete, 4 cereri de brevete
’ proprii . L 2 cereri de brevete inscrise la OSIM
activitatea stiintifica
Sustinerea laboratoarelor existente pentru dezvoltarea scolii doctorale (de ex. Director laborator
5 |domeniul Contabilitate, Administrarea afacerilor, CERC, Centrul ENACTED, CBC Venituri proprii Director broiect
Center). Proiect UNIV.E.R -U P
6 |Publicarea de carti de specialitate, cursuri si indrumare de laborator pentru student;. 2.000 lei Sponfonzare/ venituri | Directorii c.ie dgpartamente 31.12.2022 2 cursuri/carti/ dictionare 10 carti
proprii Cadrele didactice ’
Propunerea i castigarea unor granturi de cercetare pentru cadre didactice, . Granturi/ Venituri - . . _—— . .
7 doctoranzi si studenti cu teme racordate la cerintele nationale i UE. 250.000 lei propriil Surse atrase Responsabilil granturi 1 propuneri de granturi/ proiecte depuse 2 propuneri de grant PNRR si FDI
Publicarea volumelor conferintelor nationale i internationale desfasurare in . ... [Decanil Prorectori cu activitatea de
L o L T Sponsorizare/ Venituri
8 |universitate (ex. Tehnomus, Conferinta internationala ,Discurs critic si variatie propri cercetare
lingvisticd”, Colocviul Internatinal de Stiinte ale Limbajului ,Eugen Coseriu”, RASCVP) Proiect UNIV.ER -U Directori proiecte
Perfectionarea continua a personalului didactic si didactic auxiliar (ex. burse
ERASMUS, POSDRU, organizarea de intalniri periodice intre membrii . i .
. . i . . . Decani/ Prodecani/ Directori de
departamentului in vederea imbunatatirii activitatii de cercetare. Prezentarea si . Sponsorizare/ Proiecte/ : S S
9 |, o - . . . - 5.000 lei . , departamente/ Responsabil 31.12.2022 5 participanti 4 participanti
discutarea rezultatelor cercetarii, perfectionare in analiza statistica a datelor, initierea Venituri proprii ’
. . A o s e ’ ERASMUS facultate
1. Orientarea spre de colaboréri intre cadrele didactice si cadre didactice de la universitati din
calitate si incurajarea strainatate)
pnerfcv)rfn ap tel |_n 10 |Evidentierea si premierea studentilor cu merite deosebite 1.000 lei Spon.s.,orlzare/ Venituri Decani 31.12.2022 Cel putin 10 studentj premiat 100 de. studen premiafi (Fia Food Fest, Student in
invatamant si proprii ’ Bucovina, Innopack
cercetare ituri ntalniri reali i intalniri reali
11 |Participare la intalnirile de lucru solicitate de ARACIS. 1,000 lei Venlturl usv Coordonator CEAC USV 31.12.2022 Nr.. |.nta.|n|r| realizate / Nr. intalniri propuse conform propunerilor ~ |Nr. |nta|nI|r| realllz.ate. / Nr. intalniri propuse conform
Proiecte primite: 1 |propunerilor primite: 1
12 |Monitorizarea indeplinirea indicatorilor de calitate ai USV. Venituri USV Coordqnator CEAC USV 31.12.2022 1 Raport anual asupra calitétii academice 1 Raport anual asupra calitdtii academice
Membri CEAC USV ’ '
Actualizarea bazei de date privind situatia legala a acreditarii, autorizarii tuturor Coordonator CEAC USV
13 |programelor de studii din universitate si a numarului de studenti ce pot fi scolarizati la Venituri USV 31.12.2022 1 Rapoarte transmise/ Nr rapoarte aprobate 1 Rapoarte transmise/ Nr rapoarte aprobate

fiecare program de studii.

Membri CEAC USV
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Obiective Nr. Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor Costuri e_stlmate S_oursa de Responsabil Termen Indicatori estimati indicator realizati
crt. (lei) finantare ’
Actualizarea bazei de date privind situatia validarii si inregistrarii programelor in . - Coordonator CEAC USV Nr. programe inscrise in RNCIS:6 Nr. programe inscrise in RNCIS:6
14 1RNCIS si a validaril califiarilor de catre ANC. 21001l |Venituri USV Membri CEAC USV 31122022
. S . Coordonator CEAC USV Membri Nr. programe |nscr|§e " RNF)IS cu termen de actualizare 2022: Nr. programe inscrise in RNCIS cu termen de
Actualizarea si revizuirea informatiilor de pe platforma RNCIS pentru programele de - (55 prog licenta si 40 de prog de masterat) / Numar . : . .
15 e L ) , o Venituri USV CEAC USV . AR ) actualizare 2022: 3 programe de licenta si 3 programe
studii validate si inregistrare in conformitate cu prevedile legale in vigoare. . . programe pentru introducere /inscriere initiala in RNCIS:
’ Facultati /Decani . . o de masterat
’ (din care 13 autorizate, resp. acreditate in 2020/2021)
Pregatirea documentatiei pentru rapoartele de evaluare interna a calitaii academice
din USV ?l a anexelor corrlluun('e' programelor de studii de pu.nerea rappartglor = - . Rector, Coordonator CEAC, Nr. rapoarte de evaluare pentru programe de studii universitare de |Nr. rapoarte de evaluare pentru programe de studii
16 |evaluare in vederea autorizarii a unor programe de studii noi (de ex. Biologie, Venituri proprii M . ol ] L . )
L . . o e O Decani, Directori de departamente licenta si de masterat: 0 universitare de licenta si de masterat: 0
Biochimie, Educatie timpurie) dar si in vederea acreditérii si evalurii periodice a celor
existente.
Nr. programe studii licenta:0 Nr. programe studii licent:0
17 Acordarea de consultanta privind intocmirea rapoartelor de evaluare interna ale Coordonator CIDFC, Prodecani Nr. Domenii/programe de studii unievrsitare de masterat Nr. Domenii/programe de studii unievrsitare de
programelor de studii de licenta si ale domeniilor/programelor de studii de masterat. Venituri proprii IDFC, Responsabili CIDFC masterat:0 Jmasterat masterat:0
Nr. programe noi de studii:0 Nr. programe noi de studii:0
Evaluarea materialelor de studiu in tehnologie ID conform procedurii "Actualizarea .
s . . . . I, Coordonator CIDFC, Prodecani . . . ,
18 |periodica a materialelor de studiu dedicate programului de studiii ID" i semnarea - . o Nr. materiale de studiu: 0 Nr. materiale de studiu: 0
: Venituri proprii IDFC, Responsabili CIDFC
contractelor de cesiune
. . - . I . Coordonator CIDFC, Prodecani Nr. materiale de studiu: 0 Nr. materiale de studiu: 0
19 |Publicare de materiale de studiu in tehnologie ID Venituri proprii IDFC, Responsabil CIDFC Nr. de exemplare: 0 Nr. de exemplare: 0
20 |Perfectionarea personalului didactic implicat in programele de studiu ID Venituri proprii Coordonator CIDFC 0 stagiu 10 stagiu
. . . - , Coordonator CIDFC, Prodecani N .
21 |Implementarea materialelor de studiu ID pe platformele e-Learning Venituri proprii IDFC, Responsabil CIDFC Nr. de cursuri: 0 Nr. de cursuri: 0
. . D Lo I L . Prorector cu relatii internationale
22 Reallgarea b s'ch|.mb51rf sG] gltg D Fonqur! Erasrlr.1us+ Coordonator SRIAE 31.12.2022 3 acorduri noi sau prelungite 3 acorduri noi sau prelungite
superior de profil din térile UE - dezvoltarea de acorduri bilaterale de cooperare. Venituri proprii Decani
. - _— . . ‘. . Prorector cu relatii internationale
g3 |Continuarea sau inifierea de mobiltaf studentj, doctoranzi cu alte (ar pentru 5000l | ondunErasmust o donator SRIAE 31.12.2022 2 colaborari si mobilitafi 2 colaborari si mobiliti
efectuarea unor stagii de pregatire universitara sau aplicatji practice. Venituri proprii Decani ’ ’ ’ ’
Organizarea de mese rotunde cu tema: parteneriat absolventi / angajator / mediu de e I
. S A S ) e . L , 1 manifestari 2 manifestari
afaceri / mediu universitar, mediu preuniversitar (de ex.: Profilul inginerului de Sponsorizari/ Decani, 50 participant 50 participantj
24 |industrie alimentard intre percepitie si cerinfe, Workshop on-line Marketing si vanzari 20.000 lei Venituri proprii ale Prodecani, 31.12.2022 P p L - y partcip L - <
: AT ) . T o . 120 beneficiari de practica comasaté 120 beneficiari de practica comasata
ed. IX, organizat de Centrul de Marketing, Insertia pe piata muncii a absolventilor din facultatilor Drectori de departamente, i L . L
i ) ) L . ) ; ’ 10 conventji de practica noi 10 conventii de practica noi
domeniul financiar contabil - beneficii si avantaje, evenimente Antreprenoriat)
Promovarea internationalizarii acasa prin mese rotunde organizate la nivelul Fonduri Erasmus+ Prorector cu relatii internationale
25 |facultdtilor, cu implicarea profesorilor stréini incoming, in cadrul programului 1.000 lei Fonduri " Coordonator SRIAE 31.12.2022 1 eveniment 1 eveniment
2. Compatibilizarea Erasmus+. ondurt propri Decani
invatamantului cu
orientarile europene p fertel educationale a faculti in elab q terial
si adaptarea ofertei rr((J)nngilj:;?eo ?reealli;l:::t:;nj 3i:loacgua:}ilit(;rriri)ralrl])s(,eo?veonrtéii r((ie: Ii:eum(adzrfxeConcurs e n ey 500 elevi beneficiari 500 elevi beneficiari
educationale la 2% |° AL 9 3 X 5000lei  |FonduriRectorat |Coordonator SRIAE 31.12.2022 ° >
. s . student pentru o zi, Editia Xll-a, Caravana USV in RM, Caravana USV in judetele . 5 campanii de promovare 5 campanii de promovare
cerintele pietei, fortei . ’ ’ Decani
d < s limitrofe, Scoala altfel etc.)
e munca si i
tendintele
demografice Participarealvizitarea unor targuri de profil unde sunt prezente universitati din Europa FSS/FDI/Fonduri - ! - -
27 : : . " . Prorector cu relatii internationale 0 participare 0 participare
pentru informare asupra ofertelor educttionale si pentru promovarea propriilor oferte proprii ’ ’
28 Crestgrea calitatii mobllltatllor incoming, prin evenimentele Erasmus Welcome Day si Fondur! Erasr.1I1us+ Prorector cu relatii internationale 0 participanti 0 participanti
Bucovina Study Trip Fonduri proprii ’ ’ ’ I ’
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Obiective Nr. Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor Costuri e_stlmate S_oursa de Responsabil Termen Indicatori estimati indicator realizati
crt. (lei) finantare ’
,Experience the world @ USV”. Serie de prezentari organizate de cétre studentii si Fonduri Erasmus+ Prorector cu relatii internationale
29 |[cadrele didactice ai USV care au avut mobilitati outgoing in anul universitar 1.000 lei . " Coordonator SRIAE 31.12.2022 1 prezentéri 1 prezentare
o o . Fonduri proprii .
precedent, pentru diseminarea experientei internationale din programul Erasmus+ Decani
Responsabil Asociatia ALUMNI,
Centrul de Consiliere si Orientare 0 noi Tnregistrari in baza de date a absolventjlor 10 noi inregistrari in baza de date a absolventjlor
30 |Sustinerea activitatii Asociatiei ALUMNI -USV Venituri proprii in Carierd, Departamentul de Completarea bazei de date Completarea bazei de date
Analiza si Gestiune Previzionala a 0 baza de date actualizata |0 baza de date actualizata
Solicitarilor Pietei Muncii
sl s o 1 i, P25 Pt i
31 3 e P pv . I p p - . 4 . ¥ 2.000 lei propril departamente, comisia manifestari [31.12.2022 1 publicatie, 4 volume 1 publicatie, 4 volume
publicarii lucrarilor stiintifice in reviste de prestigiu (de ex.: Food and Enviroment atrase L
stiintifice
Safety) S
3 Sustinerea activitatilor de cercetare in cadrul Scolii doctorale si a centrelor de 1,000 lei Contracte, Fonduri Directorii centrelor de cercetare, 31.12.2022 1 acorduri 1 acorduri
cercetare (de ex.: INTERLITERRAS si ANALIZA DISCURSULUI - CADDIS) ' atrase, Sponsorizari  [Prorector cu activitatea stiintifica o
33 Organizarea un?r e?<p02|§|| (Ex'..Exoszt/e.de inventica, Salveaza Satul Bucovinean, 1,000 lei Spopsqnzan/ Il.\/IEN/ Cadre dldactlce. . 31122022 1 expoz 1 expozitie Noaptea carcettorilor
Noaptea cercetatorilor, Expozitia Vespasian Vella) Venituri proprii/ Prorector cu activitatea stiintifica
Organizarea de conferinte nationale si internationale, manifestari stiintifice I . '
. : - D . —y s 5 manifestari (Inopack, 2 workshopuri practice cu
(zonale/nationale si europene), de sesiuni de comunicari stiintifice, concursuri pentru Sponsorizari/ MEN/ 5 manifestari . , . . . .
. C . T o . . A . . Zeelandia, Student in Bucovina, Ziua alimentatiei)
studenti, workshop-uri ( de ex. Fia Food Fest, Conferinta internationald pentru . Venituri proprii/ Decani, Prodecani, Directori de 1 concursuri . ’
34 " A ; " I R . 10.000 lei . . . 31.12.2022 N 1 concurs (Fia Food Fest)
studenti Student in Bucovina - editia a X-a, Ziua internationala a alimentatiei, Fonduri pProiect departamente, Director CSUD 100 participanti 100 participani
INOPACK, Perspective asupra stiintei, cercetarii si inovatiei tehnologice in PROMEHS 30 lucrari 30 IEcréri P
bioeconomie)
3. Promovarea
cercetarii stiintifice
performante,
orientarea ei spre
nevoile societatii gi Elaborarea documentatiei pentru cereri de brevete de inventii in vederea creérii . Y ) . o y y
v 35 depozitului reglementar national 5.000 lei Venituri proprii Doctoranzi, Cadre didactice 31.12.2022 2 documentatji 2 documentatji
tendintele europene
Diversificarea activitatjlor de cercetare in cadrul centrelor de cercetare (de ex. Centrul . . . . .
. N L. , . . ) Contracte/ Fonduri Directorii centrelor de cercetare, contracte, granturi contracte, granturi
36 |de formare si Cercetare in Administratia Publica, CEFIMAR, Interlitteras, Analiza L . e o S . . T N .
) ; o atrase/ Sponsorizéri  |Prorector cu activitatea stiintifica cadre didactice implicate in proiecte cadre didactice implicate in proiecte
discurusului - CADISS, Neurostaticd) Y
Elaborarea de lucrari metodice si materiale didactice pentru personalul din Sponfonzan, venitur o ‘. ‘.
37 invatamantul preuniversitar propri, Cadre didactice interesate 0 lucrari 10 lucrari
p Proiecte POSDRU
Publicarea rezultatelor cercetarilor in reviste ale universitatii (ex: Food and CRIDERE DML,
38 Enviniment Sarsty) silconinuarea acttafilde ediimera revistélor existente 1.000 lei Venituri proprii Doctoranzi, Prorector cu activitatea[31.12.2022 3 articole 16 articole
VIS ’ ' stiintifica ex de Reviste:Food and Environment Safety ex de Reviste:Food and Environment Safety
Indexarea unor reviste in baze de date internationale ( ex: , MSA - online, MERIDIAN baze de date ( de ex. Ebsco, RePEc, Doaj, Erih Plus) baze de date ( de ex. Ebsco, RePEc, Doaj,
39 CRITIC, ANADISS, Atelier de Traduction, 5 reviste FSEAP indexate BDI, ELJPA) Venituri proori Decani, Directori de departamente, - articole ' ’ » =08, Erih Plus)
Indexarea in Erih Plus; HeinOnline; CEEOL; RePEc; Google Scholar; KVK, WorldCat; prop Prorector cu activitatea stiintifica volume articole
CrossRef. volume
40 |Continuarea activitatii de editare a Revistei AECE indexata ISI Uiy R 190 Editori reviste = olumAECE, ILETRE = VONMIARCE == = numereian

publicare/ Sponsorizare
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Obiective Nr. Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor Costuri e_stlmate S_ursa de Responsabil Termen Indicatori estimati indicator realizati
crt. (lei) finantare ’
Realizarea unei baze de date cu rezultatele colective sau individuale de cercetare din Prorector cu activitatea stiintifica,
A - . e . . . . N 0 raport 0 raport
41 |universitate ca premisa a dezvoltarii colaborarilor cu alte universitati din {ara si Venituri proprii Directori de departamente, cadre L N . .
. - 0 baza de date actualizata 0 baza de date actualizata
strainatate didactice
' : G . s . . |Cadre didactice, Asociatii
42 G IECICE svtud(lentllor/ mastgranz!lor/ S ENE IO RS 5.000 lei Sponforlzan/ pa studentesti, Prorector cu 31.12.2022 3 studentj, masteranzi, doctoranzi 3 studentj, masteranzi, doctoranzi
cercetare alaturi de cadrele didactice. proprii A
activitatea stiintifica
83 Cooptgrea studen'tllor /' rIu'a'steranznor/ doctoranzilor in promovarea imaginii si a ofertei 1000 fei Sponfonzan/ Venituri  [Cadre dldgctlce, A'soqatu 31.12.2022 5 studentj, masteranzi, doctoranzi 5 student, masteranzi, doctoranzi
educationale a universitafji proprii/ studentesti, Consilieri CCOC
Cadre didactice, Directorii de
44 |Organizarea de vizite de studi la agentji economici. 200001i  |oPonsorizanl Venituri - departament, Titulari de discipling, |1 15 50 5 vizite de studi 5 vizite de studi
proprii/ Asociatii studentesti, Consilieri
4. Crearea unui cecoc
mediu academic Prorectorul cu baza materiala si . . .
bazat pe un . ’ studenti/ sedinte de consiliere
. . . . . . . . e probleme studentesti . . - . . ; .
parteneriat Consilierea si orientarea viitorilor absolventi din USV in vederea integrarii eficiente pe Unitatea de Analiyzé i Gestiune studenti/ sedinte de consiliere psihologicd  |psihologica
responsabil student- 45 piata muncii (sedinte de consiliere psihologica si consiliere pentru orientarea in Fonduri Rectorat Previzionals a Solicit§érii Pietei studenti/ sedinte de consiliere de orientare studenti/ sedinte de consiliere
personal academic cariera si evaluare psihologica; Evenimente de cariera adaptate domeniilor de studiu Muncii in cariera de orientare in cariera
din USV, Targul de joburi etc.) G I evenimente de cariera (1 eveniment/consilier) evenimente de cariera (1
Psiholog CCOC, consilieri de . o
. N eveniment/consilier)
orientare in cariera CCOC
AOrgar.u.zarea de tralnlngu‘rl de de.zvoltareT personala, .ch)nsnlere dve.grup, worlf-shop-url, . Psihologi CCOC, Cadre didactice training-uri tralnllng-url o
46 |intalniri consultative (ex.: Conferinta de informare privind finantarile externe; Fonduri Rectorat o . . L < . trening-uri OSP (2 trainig-uri pe
. ’ ’ CCOC, sociologi CCOC trening-uri OSP (2 trainig-uri pe luna/consilier) - "
Antreprenori de succes) Jluna/consilier)
Realizarea de studii privind problemele studentesti (Studiul "Absolventi”, Studiul . Psihologi CCOC o .
4 "Motivatie si asteptari”, Studiul "Abandonul universitar’, Studiul "Servicii USV”) Fonduri Rectorat Sociologi CCOC 0 studi 0 studi
Sponsorizari/ Venituri e
48 Parteneriate cu firme, QNG-ur! si institutji pgbllce (defex.. partenerlate pentru activitati propriil Fonduri Coordonatori de granturi/ pr0|e.,cte' 31.12.2022 4 parteneriate 4 pareneriate
de cercetare, formare si organizare de evenimente stiintifice etc.) structurale Coordonator transfer tehnologic si
companii spin off
Decani, Directori de departamente,
Dezvoltarea unor activitati de consultanta stiintifica si manageriala Contracte/ Venituri Prorector cu activitatea stiintifica, R —
49 i . N T activitati activitati
(Ex: Grow with USV) proprii/ Prorectorul cu baza materiala si
probleme studentesti
5. Intérirea Promovarea facultatilor in comunitatea regionala prin activitati cultural-artistice si Sponsorizari/ Venituri Decani, Prodecani, Directori de 2 actuni 2 aciuni
dimensiunii 50 . o 9 P 3 5.000 lei P N departamente, Casa de culturaa |31.12.2022 1 sesiuni de formare 1 sesiuni de formare
. educative specifice proprii ) e . o .
antreprenoriale a studentilor 0 competitii sportive 0 competitii sportive
Universitatii in Decani, Prorector Imaginea
vederea atragerii de Initierea/continuarea unor programe de cooperare transfrontaliera (masterat in dubla MR, L) Sl e 0 programe 0 programe
resurse financiare 51 L7770 prog P Proiecte/Venituri proprii |dezvoltare europeana program program
diploma) . : 0 acorduri de colaborare 0 acorduri de colaborare
Directori de departamente,
Directori granturi /proiecte
Decani 1 tipuri dg pliante 1 tipuri dg pliante
. L 0 mashuri 10 mashuri
Prorector Imaginea universitatii, . N . .
Preocupari privind imaginea universitatji si a facultatjlor reflectata atat in publicatiile Sponsorizari/ relatii internationale si dezvoltére 1 videoclipuri de promovare 1 videoclipuri de promovare
52 i pari p . g . 3 P 3.000 lei P . . ’ . ' 31.12.2022 0 colantare autobuz imagine USV 10 colantare autobuz imagine USV
proprii precum si in mass-media Venituri proprii europeana oo . L . o . .
. . 4 actjuni in mass-media (spoturi radio, TV, communicate de 4 actiuni in mass-media (spoturi radio, TV,
Directori departamente < . <
Directori granturi/proiecte PIEE:] SO0 P
9 P site + pagina FB USV site + pagina FB USV
Coordonatori. Prorectorul cu baza 1 videoclip de promovare 1 videoclip de promovare
53 [Promovarea SAS USV, INCUBAF/HUB 1.000 lei Proiecte/Venituri proprii e . 131.12.2022 1 workshop 1 workshop
materiala si probleme studentesti . ' . : . <
’ o 0 cursuri(10 studenti/grupa) |0 cursuri(10 studenti/grupa)
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Obiective Nr. Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor Costuri e_stlmate S_oursa de Responsabil Termen Indicatori estimati indicator realizati
crt. (lei) finantare ’
Prorector Imaginea universitatii,
) - o . I . FSS/FDI/Granturi/ relatii internationale si dezvoltare
Sustinerea participarii cadrelor didactice, a doctoranzilor, masteranzilor si studentilor . . . ’ .o ’ N .
54 L . o 5.000 lei Venituri proprii/ europeand, Prorectorul cu baza  [31.12.2022 5 participari 23 de participéri
la conferinte internationale (de ex. DCVI, ,Omul si mitul’, CISL etc.) o N .
’ Sponsorizari materiala si probleme studentesti
Decani,
Prorector Imaginea universitati,
6. Promovarea Participarea cu specialisti in domeniu in calitate de lectori invitati la universitatile FSS/FDI/Granturi relali internafionale si dezvoltare I _—
competentelor 55 partenere din cadrul Collegium Carpathicum si CUMRU Fonduri proprii/ europeana 0 mobilitati |0 mobilitati
distinctive ale ' Sponsorizari Coordonator SRIAE
Universitatii in Decani
comunitatea Prorector Imaginea universitatii
regionala, nationala Organizarea Scolilor de Vara (de ex. ( de ex.: Promovarea ,Interculturality and o g . i
i internationala Tolerance: Values for the Future Europe” cu caracter transfrontalier pentru invitati si relafii intemationale si dezvoltare
¥ 56 L . . . < . o 30.000 lei Grant europeand, Prorectorul cu baza  [31.07.2022 52 participanti, Scoala de vara USV-FIA 52 participanti, Scoala de vard USV-FIA
parteneri din Republica Moldova si Ucraina, Scoala de vard Antrepenoriat, ed. IV, materiali si probleme studentesti v 7
Scoala de varad USV FSEAP, Scoala de vara USV - FIA) Decani }P N
Prorectorul cu baza materiald si
57 Dezvoltarea competen;e.|0r de antreprenoriat Universitate Anreprenoriald (ex. Curs Spon.s.,orlzan/ Venituri pr.oblem.e studentesti, Decani, 31.12.2022 1 seminar (Antreprenoriatul in perioadele de criza economica) 1 sem!nar (Antreprenoriatul in perioadele de criza
comptenete antreprenoriale) proprii/ Directori de departamente, economica)
Responsabili CCOC, Stud SA
58 |Consolidari
59 [Consolidare beci pentru alimente Buget/Venituri proprii  |Director general administrativ
60 |Consolidare, mansardare si reabilitare Camin studentesc nr. 6 Buget/Venituri proprii  |Director general administrativ
61 |Reabilitari spatii invatimant si camine
62 |Reabilitare cladire si refunctionalizare pod Camin studentesc nr. 1 Buget/Venituri proprii  |Director general administrativ
63 Cheltuieli de proiectare pentru elaborarea studiilor de prefezabilitate si a
studiilor de fezabilitate aferente obiectivului
64 SF + EAC +PT/DE Cf.:zntrale? termica pe gaze naturale campus, inclusiv racorduri si BugetVenituri propril _|Director general administrativ
reabilitare puncte termice existente
65 |SF + PAC + PT/ DE Extindere Corp E cu spatii de cercetare si invatamant Buget/Venituri proprii  |Director general administrativ
66 SF + PACV+ ET/ DE. Ce”tT“ de cgr?etare, dezvoltare si inovare in inteligen(a Buget/Venituri proprii  |Director general administrativ
ambientala si securitate cibernetica - IASeC
67 |Alte cheltuieli de natura investitiilor
68 |DALI + DTAC + PT/DE Reabilitare spatii de invatamant Corp A Buget/Venituri proprii  |Director general administrativ
69 |DALI + DTAC + PT/DE Extindere si reabilitare Corp J Venituri proprii Director general administrativ
70 |Cretive Hub - Cladire modulard usoara, avand destinatia de birouri Venituri proprii Director general administrativ
7. Lucrari de 71 |PUZ Extindere Corp E cu spatii de cercetare si invatamant Buget/Venituri proprii  |Director general administrativ
cons.o.lldare, 72 |Racord energie electrica si instalatie electrica utilizator Campus universitar |l Buget/Venituri proprii | Director general administrativ
reabilitare, RK, : 2
achizitii si dotari 73 |DALI + DTAC + PT -DE si executie lucrari de conformare ISU Camin studentesc nr. 5 Buget/Venituri proprii  |Director general administrativ
74 |Modernizare instalatie electrica Laboratoare B008, B011, B112 si B113 Corp B Venituri proprii Director general administrativ
Plan Urbanistic Zonal PUZ, PT si executie lucrari Amenajare platforma neacoperité
75 |pentru depozitare eurocontainere, dotata cu imprejmuire, sistem de iluminare, Buget/Venituri proprii  |Director general administrativ
supraveghere video si control acces + amplasare rezervor de azot lichid
76 |DALI + DTAC + PT - DE Reabilitare Ateneu Mihai Eminescu Galanesti Buget/Venituri proprii  |Director general administrativ
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Obiective Nr. Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor Costuri e_stlmate S_oursa de Responsabil Termen Indicatori estimati indicator realizati
crt. (lei) finantare ’
DTAC + PT/DE Realizare instalatii de ventilare si climatizare corp universitar E in
77 |vederea realizarii proiectului Modernizarea si echiparea infrastructurii educationale Fonduri speciale (POR)|Director general administrativ
universitare Corp E
78 |DALI + DTAC + PT/DE Reabilitare, modernizare si dotare Corp D Fonduri speciale (POR)|Director general administrativ
79 |Dotéri obiectiv Reabilitare, modernizare si dotare Corp D Fonduri speciale (POR)|Director general administrativ
80 Modern!zarea laboratoarelor si/sau inlocuirea echipamentelor vechi cu altele de ultima 300,000 lei Venituri proprii/Proiecte Director general administrativ Dotare laboratoare FIA Dotare laboratoare FIA
generatie. de cercetare
Modernizarea laboratoarelor si/sau inlocuirea echipamentelor vechi cu altele de ultima . . T
81 . Fonduri cercetare Director general administrativ
generatie.
Modernizarea laboratoarelor si/sau inlocuirea echipamentelor vechi cu altele de ultima . . . L
82 . Fonduri speciale Director general administrativ
generatie.
83 |Obiective de investitii noi

8. Lucrari de investitii
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